
 
 

 

 

 

 

Die OdA ist eine Organisation der Arbeitswelt. Berufsbildung ist unser Thema. Wir planen Kurse für rund 

500 Lernende und Studierende in den Berufsfeldern Gesundheit und Soziales und führen diese mit über 60 

Fachreferent/innen aus der Praxis in unserem Kurszentrum durch. Wir engagieren uns in der Nachwuchsför-

derung für Fachpersonal und für die Entwicklung der Berufsbildung. Für Bildungsverantwortliche der Be-

triebe organisieren wir Weiterbildungen und Infoveranstaltungen.  

 

Für unsere Geschäftsstelle suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n 

 

Bildungsverantwortliche/r dritter Lernort 80 – 90 % 

In dieser Funktion bist du für das üK-Angebot FaGe und AGS sowie für das zentrale Training und Transfer-

Angebot HF Pflege zuständig. 

 

Das erwartet dich 

▪ üK- sowie Training und Transfer-Angebot planen und Durchführung sichern 

▪ Ausbildungsprogramme überprüfen und weiterentwickeln sowie Reformen umsetzen 

▪ Ausbildungsinstrumente für üK und TT (Training und Transfer) entwickeln  

▪ Berufsbildner/innen üK und TT rekrutieren und führen 

▪ ausgewählte üKs und TT-Tage selbst leiten 

▪ bei der Stunden- und Personalplanung mitarbeiten 

▪ mit Ausbildungspartnern zusammenarbeiten und bei der Lernortkooperation mitwirken  

 

Das bringst du mit 

▪ tertiäre Ausbildung in Pflege (Stufe HF oder FH) 

▪ berufspädagogische Qualifikation von mind. 600 Lernstunden oder Bereitschaft, diese zeitnah zu erlan-

gen 

▪ Kenntnisse der Organisation und der Lehr- und Lernformen im Bereich der betreuten Ausbildungen 

▪ Kenntnisse in der Anwendung digitaler Medien und Lernplattformen  

▪ administrative Kenntnisse und Fähigkeiten 

▪ ausgeprägte konzeptionelle Fähigkeiten und Erfahrung im Projektmanagementkein 

▪ idealerweise Führungs- und/oder Coachingerfahrung 

▪ positives Auftreten und Verständnis für die Lebenswelt von Jugendlichen und jungen Erwachsenen  

 

Das bieten wir 

▪ abwechslungsreiche Tätigkeit und kurze Entscheidungswege 

▪ ein motiviertes und kollegiales Team 

▪ Arbeitsplatz im Stadtzentrum von Chur 

▪ 42 h-Woche, 5 Wochen Ferien pro Jahr 

▪ Unfallschutzversicherung mit Privatdeckung 

▪ Halbtax-Abo und Beteilung an «Bewegung fördern» (z.B. Fitness-Abo) 

 

Bist du interessiert? Wir freuen uns auf deine vollständigen Bewerbungsunterlagen. 

OdA Gesundheit und Soziales Graubünden 

Simona Caduff, Gäuggelistrasse 7, 7000 Chur 

Telefon 081 511 60 61, simona.caduff@oda-gs-gr.ch, www.oda-gs-gr.ch 


